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PORTARIA N¢ 013, DU 10 DE JUNHO DE 2026.

Dispbe sobre o implementagio do reenquadramento
funcional do emprego publico de Coordenador de Programa,
em decorréncia da entrada em vigor da 22 Alteragdo
Contratual Consolitdada do Contrato de Conséreio Pablico do

CIMMVIL

O PRESIDENTE DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL MULTIFINALITARIO DOS MUNICIPIOS DO VALE
DO ITAPECERICA — CIMMVI, no uso das atribuicdes que lhe conferem o Contrato de Consércio

Fublico. o Estatuto Social € demais normas aplicdveis,

CONSIDERANDO que a 22 Alteragdo Contratual Consolidada do Contrato de Consdrcio Publico do
CIVINIVL slcancou o quorum de ratificacde exigida pelos entes consorciados e foi regularmente |
nublicada:

CONSIDERANDG que 0 Anexo | da 22 Alteragao Contratual Consolidada passou a prever o emprego
pubiico de Coordenador de Programa com carga hordria de 40 (quarenta) horas semanais e
remuneracao correspendente; ‘

CONSIDERANDO o disposto no art. 54 do Estatuto, que atribui ao Regulamento de Pessoal a

disciplina sobre jornada de trabalho dos empregados publicos, observadas as determinacdes do
Contrato de Consércio;

CONSIDERANDO o disposto no art, 55 do Estatuto, que atribul & Diretoria Executiva competéncia
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para deliberar sobre alteragbes provisorias ou definitivas da jornada de trabatho, em raz3o do
inmeresse publico e da adequagao financeira e orgamentaria; |
CONSIDERANDO a necessidade de implementacdo gradativa da nova estrutura administrativa,

observando a disponibilidade orcamentaria, financeira e operacional do Consdrcio;
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CONSIDERANDO o Parecer Juridico N¢ 01-CLC-020/2026, que concluiu pela possibilida

implementagio do reenquadramento funcional mediante atos da Diretoria Executiva e Presidéncia
£ recomendou alteragdes na minuta deste documento;

CONSIDERANDO o Memorando da Tesouraria n¢ 003/2026, que demonstrou a viabilidade
financeira da implementagdo da jornada du 40 (quarenta) horas semanais para o ocupante
anteriormente contratado no emprego publico de Coordenador de Programa, sem necessidade de
revisao dos contratos de rateio no exercicio de 2026;

CONSIDERANDO o Despacho DIREX ne 001/2026 que deliberou pela implementag3o da jornada de
40 {quarenta) horas semanais para o empregado publico Luan Henrique Arantes, matricula n2 011,

ctupante do emprego publico de Coordenador de Programa, fixando como marco inicial dos efeitos

funcionais e financeiros o dia 12 de julho de 2026;

RESOLVE:

Art. 1¢ Fica implementado, a partir de 12 de julho de 2026, o reenquadramento funcional do
empregado publico Sr. Luan Henrique Arantes, matricula n® 011, ocupante do emprego publico de
Coordenador de Programa nomeado anteriormente a publicagdo da 22 Alteracio Contratual
Consolidada, passando a exercer jornada de 40 (quarenta) horas semanais, com percepcio da

remuneragdo prevista para o cargo no Quadro de Empregos Publicos vigente.

Art. 2¢ Até 30 de junho de 2026 permanecem aplicdveis ao referido empregado as condicbes de
jornada anteriormente estabelecidas em seu contrato de trabalho e atos administrativos de
nomeacdo, considerando que a implementacio do reenquadramento funcional depende de

adequagao administrativa, financeira e operacional, nos termos do art. 55 do Estatuto.

Art. 32 O setor responsavel do CIMMVI adotara as providéncias necessdrias & formalizacio do
respecltivo termo aditivo ao contrato de trabalho e as adequac¢bes cadastrais e funcionais

decorrentes desta Portaria.
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Art. 4% A Contabilidade do CIMMVI promovera as adequagies na folha de pagamento para

ttmbrimento desta Portaria.

Art. 5% Esta Portaria entra em vigor na data de
art. 19

sua publicagdo, produzindo os efeitos previstos no
@ partir de 12 de julho de 2026,

Divindpolis/MG, 30 de junho de 2026.

i

Fabio Alves a Fonseca

Presidents CIvIRAVIE

orcio intermunicipal Multifinalitario do Vale do Hapecarica
gfjg ?rmé Marta Morato, 241 « Bom Pastor « 5.500-140 » Divindpolis « MG
+ 55 (37) 3213-8304 » consorciocimmvi@gmail.com

Pagina3de 3




